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Call for Expressions of Interest – LEAF Indigenous Peoples and Local Communities Advisory Panel 

The LEAF Coalition is seeking to expand its Indigenous Peoples and Local Communities Advisory Panel composed 

of external Indigenous experts who provide advice and recommendations to the LEAF Coalition regarding its 

Indigenous Peoples and Local Communities (IPs & LCs) stakeholder engagement strategy, which is executed 

through Emergent, the non-profit administrative coordinator of LEAF. 

The Advisory Panel is currently comprised of three indigenous experts independent of LEAF and offers guidance 

on integrating the perspectives of IPs & LCs into LEAF’s work, navigating complexities, and addressing challenges 

associated with implementation of its stakeholder engagement strategy. The LEAF Coalition aims to broaden the 

Advisory Panel to include additional experienced individuals recognized for their leadership and work with IPs & 

LCs in Latin America, Africa, and Asia. The input of the Advisory Panel is vital to ensuring that LEAF activities 

meaningfully encompass IPs & LCs perspectives.  

The roles of the Advisors include: 

• Advising Emergent on issues that arise through LEAF’s engagement with IPs & LCs.  

• Providing valuable insights and bringing IPs & LCs perspectives on potential LEAF transactions. 

• Assisting Emergent in meeting its stakeholder engagement strategy, including introduction to relevant 
groups, joining panel presentations, and advising on communications materials that relate to IPs & LCs.  

• Assisting Emergent's Director of Stakeholder Engagement in framing issues and potential responses for 
consideration by LEAF. 

• Evaluating the implementation of Emergent's stakeholder engagement strategy and making relevant 
recommendations to Emergent.  

• Communicating with IPs & LCs leaders, organizations, and contacts in the advisor’s region about LEAF to 
understand and relay to Emergent the groups’ key concerns and interests.  

Candidates should be a member of an indigenous population or from a local or afro descendant community, 

possess a strong track record of successful engagement with IPs & LCs including a holistic understanding of their 

interests and priorities, indigenous and/or communal governance systems, organizational networks, indigenous 

people's knowledge, and traditional knowledge systems; have an understanding of voluntary carbon markets, 

REDD+, and the Cancun Safeguards. Knowledge of current debates on climate finance and actions involving IPs & 

LCs at both international and national levels is also relevant.  

Interested individuals are invited to submit an expression of interest by Friday, June 21st providing the 

following information: personal information and professional background, including details about your current 

role, organization, and leadership experience, geographic region of expertise, the reasons for wanting to join the 

Advisory Panel and their desired potential contributions. Please submit expressions of interest to 

info@emergentclimate.com. 

These positions are unpaid and require participation in bi-weekly 1-hour virtual meetings. Selected applicants 

must complete a conflict of interest process to verify their eligibility. Diversity and inclusion considerations, 

including gender and age balance, geographic diversity, and regional representation of IPs & LCs will guide the 

selection process.  
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Convocatoria de Expresiones de Interés para el Panel Asesor de Pueblos indígenas y Comunidades locales de LEAF 

La Coalición LEAF está buscando ampliar su Panel Asesor de Pueblos Indígenas y Comunidades Locales compuesto por 

expertos indígenas externos que proporcionan asesoramiento y recomendaciones a la Coalición LEAF en relación con 

su estrategia de participación de los Pueblos Indígenas y Comunidades Locales (PIs y CLs), que se ejecuta a través de 

Emergent, la coordinadora administrativa sin ánimo de lucro de LEAF. 

El Panel Asesor está compuesto actualmente por tres expertos indígenas independientes de LEAF y ofrece orientación 

sobre la integración de las perspectivas de los PIs y CLs en el trabajo de LEAF, navegando complejidades y abordando 

los desafíos asociados con la implementación de su estrategia de participación de las partes interesadas. La Coalición 

LEAF desea ampliar el Panel Asesor para incluir a otras personas con experiencia reconocidas por su liderazgo y 

trabajo con los PIs y CLs en América Latina, África y Asia. El aporte del Panel Asesor es vital para asegurar que las 

actividades de LEAF incorporen de manera significativa las perspectivas de los PIs y CLs.  

Las funciones de los Asesores incluyen: 

• Asesorar a Emergent sobre cuestiones que surjan a través del trabajo de LEAF con los PIs y las CLs.  

• Proporcionar información valiosa y aportar las perspectivas de PIs y CLs en el contexto de potenciales 
transacciones entre LEAF y jurisdicciones forestales. 

• Asistencia a Emergent en el cumplimiento de su estrategia de involucramiento con las partes interesadas, 
entablar contacto con grupos relevantes, participar en presentaciones de paneles y brindar asesoramiento en 
la preparación de materiales de comunicación relacionados con PIs y CLs.  

• Asistir a la Directora de Participación de las Partes Interesadas de Emergent en el desarrollo de análisis claros 
sobre cuestiones clave y la formulación de posibles soluciones a ser consideradas por LEAF 

• Evaluar la aplicación de la estrategia de participación de las partes interesadas de Emergent y formular las 
recomendaciones pertinentes a Emergent.  

• Comunicarse con los líderes de PIs y CLs, organizaciones y contactos en la región del asesor sobre LEAF para 
entender y transmitir a Emergent las preocupaciones e intereses clave de los grupos.  

Los candidatos deben ser miembros de una población indígena o de una comunidad local, poseer un sólido historial 

de colaboración satisfactoria con los pueblos indígenas y las comunidades locales, incluida una comprensión holística 

de sus intereses y prioridades, conocimiento de los sistemas de gobernanza indígena o comunal, las redes 

organizativas, familiaridad con los conocimientos de los pueblos indígenas y los sistemas de conocimientos 

tradicionales; conocimiento sobre los mercados voluntarios de carbono, REDD+ y las salvaguardas de Cancún. 

También es relevante el conocimiento de los debates actuales sobre financiación climática y acciones que involucren 

a PIs y CLs tanto a nivel internacional como nacional.  

Se invita a las personas interesadas a presentar una expresión de interés antes del viernes 21 de junio incluyendo la 

siguiente información: datos personales y antecedentes profesionales, incluidos detalles sobre su función actual, 

organización y experiencia de liderazgo, región geográfica de especialización, los motivos por los que desea formar 

parte del Panel Asesor y sus potenciales contribuciones. Las expresiones de interés deben ser enviadas a 

info@emergentclimate.com. 

Estas posiciones no son remuneradas y requieren la participación en reuniones virtuales quincenales de una hora de 

duración. Los candidatos y candidatas seleccionados deben completar un proceso de conflicto de intereses para 

verificar su elegibilidad. El proceso de selección se guiará por consideraciones de diversidad e inclusión, como el 

equilibrio de género y edad, la diversidad geográfica y la representación regional de PIs y CLs.  
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Convocatória para Manifestação de Interesse | Painel Consultivo de Povos Indígenas e Comunidades Locais do LEAF 

 

A Coalizão LEAF está buscando expandir seu Painel Consultivo de Povos Indígenas e Comunidades Locais, composto por 

especialistas indígenas externos que oferecem aconselhamento e recomendações à Coalizão LEAF em relação à 

estratégia de engajamento de Povos Indígenas e Comunidades Tradicionais (PIs e CTs). Essa estratégia é executada pela 

Emergent, uma organização sem fins lucrativos que atua como coordenadora administrativa da Coalizão LEAF 

Atualmente, o Painel Consultivo é composto por três especialistas indígenas independentes do LEAF e oferece orientação 

sobre a integração das perspectivas dos PIs e das CTs no trabalho do LEAF. Esses especialistas auxiliam a navegar pelas 

complexidades e enfrentar os desafios associados à implementação da estratégia de engajamento das partes 

interessadas. Agora, a Coalizão LEAF pretende expandir o Painel Consultivo para incluir outros indivíduos experientes 

reconhecidos por sua liderança e trabalho com PIs e CTs na América Latina, África e Ásia. A contribuição do Painel 

Consultivo é vital para garantir que as atividades do LEAF incorporem de forma ampla as perspectivas dos PIs e das CTs. 

As funções dos consultores incluem: 

• Aconselhar a Emergent sobre questões que surgem por meio do envolvimento do LEAF com PIs e CTs.  

• Fornecer percepções valiosas e trazer perspectivas de PIs e CTs sobre possíveis transações com o LEAF. 

• Auxiliar a Emergent a cumprir sua estratégia de engajamento das partes interessadas, incluindo a apresentação 
a grupos relevantes, a participação em apresentações de painéis e a assessoria em materiais de comunicação 
relacionados a PIs e CTs.  

• Auxiliar o Diretor de Engajamento de Partes Interessadas da Emergent a encaminhar reivindicações e possíveis 
respostas a serem consideradas pelo LEAF. 

• Avaliar a implementação da estratégia de engajamento das partes interessadas da Emergent e fazer 
recomendações relevantes para a Emergent.  

• Comunicar-se com líderes, organizações e contatos de PIs e CTs na região do consultor sobre o LEAF para 
entender e transmitir à Emergent as principais preocupações e interesses dos grupos.  

Os(as) candidatos(as) devem ser integrantes de uma população indígena ou de uma comunidade tradicional, possuir 

experiência reconhecida de envolvimento bem-sucedido com PIs e CTs, incluindo uma compreensão holística de seus 

interesses e prioridades, sistemas de governança indígena e/ou comunal, redes organizacionais, conhecimento dos povos 

indígenas e sistemas de conhecimento tradicional; ter uma compreensão dos mercados voluntários de carbono, REDD+ 

e as salvaguardas de Cancun. O conhecimento dos debates atuais sobre financiamento climático e ações envolvendo PIs 

e CTs em nível internacional e nacional também é relevante.  

As pessoas interessadas são convidadas a enviar uma manifestação de interesse até sexta-feira, 21 de junho, para o e-

mail info@emergentclimate.com, fornecendo as seguintes informações: informações pessoais e histórico profissional, 

incluindo detalhes sobre sua função atual, organização e experiência em liderança, região geográfica de atuação, os 

motivos pelos quais deseja participar do Painel Consultivo e suas possíveis contribuições desejadas.  

Os cargos descritos nessa Manifestação de Interesse não são remunerados e exigem a participação em reuniões virtuais 

quinzenais de uma hora. As pessoas selecionadas deverão submeter uma declaração de ausência de conflito de interesses 

para ter sua elegibilidade confirmada. Fatores relacionados à diversidade e inclusão, incluindo equidade gênero e idade, 

diversidade geográfica e representação regional de PIs e CTs, serão relevantes nesse processo seletivo.  
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